Il Atouts du parcours :
e  Stages obligatoires chaque année (de 2 .
semaines a 1 mois) .
e Interventions de professionnels en °
Agropastoral .
e  Plateau technique trés riche et diversifié : °

disponibles pour les travaux pratiques et la Secteurs :

recherche a la portée des étudiants

e  Accompagnement personnalisé a l'insertion
professionnelle

Témoignage :

"Apres l'obtention de mon BTS en
2019, j'ai créé mon unité de production °
et de transformation palmeraie des

noix de palmes en huile rouge brute
avec comme partenaire, les °
savonneries et les raffineries du -
Littoral. A ce jour, j'ai un chiffre

d'affaires de 25 000 000 FCFA"

— SOKO., diplémé 2023 -

Consultantinternational en Agriculture/Elevage ;
Conseiller Agropastoral ;

Pépiniériste ;

Zootechnicien;

Contréleur semencier ;

Promoteur d'Entreprises agropastoraux
Fermier, ...

Industrie Agricole, Port et Aéroport,

Programmes et Projet d'améliorations de la compétitivité
Agropastorale, PME, Grandes entreprises.

Modalités d'admission

Conditions d'acces :

Bac toutes séries ou GCE/AL

Dossier de candidature + entretien de motivation
Composition du dossier :

Une demande manuscrite adressée au Directeur
du Centre Universitaire d'Agrotechnologie

(AGROTECH)d'Obala;
Une photocopie certifiée du dipldme requis ;

ISAGO - ISTAQ - ISHAQ —

Centre Universitaire d' Agro-Technologie d Obala

www.iao-cm.org

"'.‘ F1IATAGRI r‘7/’ N

- Une photocopie de I'acte de Naissance
[ Debouches professionnels - Uncertificatmédical;

Expert Production - Deux photos d'identité 4 x 4.
Animale/Végétales/Agroéconomie ; - Frais d'étude du dossier: 15000 FCFA.

. Expert en montage des projets agro-pastoraux ;
. Expert des industries animales ;
e  ControleurAgricoles;

Dates clés
Dépét des dossiers : Jusqu'au 15 juin 2025 “““ﬁ
Entretiens : Juin-Juillet 2025
Concours:

v Concours 1:28/06/2025
v' Concours 2 : 26/07/2025
v Concours 3 :30/08/2025
v' Concours 4 : 20/09/2025
v' Concours 5:04/10/2025
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Rentrée : Septembre 2025

www.agrotech-cm.org
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Lotteriefonds
Kanton Bern

Un parcours au coeur
de la transformation agricole
2025

Recrutement
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Bl BTS en Agriculture
® 2eannée:
Publics visés - Production Animale :
Conduite d'élevage des polygastriques (bovins, ovins, caprins...), Conduite d'élevage des Volailles, Conduite
d'élevage des porcins, Techniques de transformation, de conditionnement et de conservation des produits
agricoles, Elaboration des projets, Stage professionnel...
-Production Végétale :
Conduite durable des productions végétales, Horticulture maraichére et ornementale, Cultures pérennes,
Techniques de transformation, de conditionnement et de conservation des produits agropastoraux, Elaboration
des projets, Stage professionnel...
- Entreprenariat agropastoral :
Pratiques agricoles, gestion des exploitations et des organisations agropastorales, Hygiéne et qualité des
produits agropastoraux, Commercialisation des produits agropastoraux, Entreprenariat et marketing appliqué,
. Stage professionnel
'l Méthodes pédagogiques
e  Cours interactifs
e  FEtudes de cas réels
®  Pratiques Agricoles et professionnelles
e  Stages en entreprise
Il Présentation du parcours Il Professionnalisation
BTS en Agriculture - Entreprenariat Agropastoral (Production Animale ou Végétale) Tout au long du parcours, I'étudiant est préparé a intégrer efficacement le monde professionnel grace a :
e Dipléme visé : BTS (Bac +2) e  Stages obligatoires A partir de la 1°° année (pour développer une réelle expérience terrain)
®  Objectifs : Former des Entrepreneurs Agropastoraux hautement qualifiés capables de créer et de gérer une e  Projets tutorés en partenariat avec des entreprises locales ou nationales
exploitation agropastorale.
L ®  Modules spécifiques :
¢ Publicvisé: O  Mécanisation agropastorale et maintenance des infrastructures des équipements et des matériels
o  Bacheliers toutes séries de production ;
o  Entrepreneuriat et marketing
o  Etudiants en réorientation Accompagnement carriére :
) ) i . O Ateliers CV et lettre de motivation
O Professionnels souhaitant compléter leurs compétences O  Stage dans les grandes entreprises ou industrie agricoles (secteur primaire et secondaire)
Il Organisation de la formation ©  Simulation d'entretiens ,
o Job dating avec partenaires entreprises
Durées:2ans Objectif : Faciliter I'employabilité dés la sortie du dipléme !
Rythme : Formation + Stage + Voyages d'études
I Contenu des enseignements :
e 1reannée:
- Productions Animales :
Pratiques Agricoles 1 et 2, Pilotage d'une Exploitation Agropastorale, Economie et gestion des entreprises,
Connaissance de base en zootechnie, Anatomie et physiologie animales, Biosécurité et prophylaxie animale,
Nutrition animale, Stage d'ouvrier...
- Productions Végétales :
Pratiques Agricoles 1 et 2, Pilotage d'une Exploitation Agropastorale, Economie et gestion des entreprises,
Connaissance de base en production végétale, Agroforesterie, Phytopathologie et défense des cultures,
Pédologie, Stage d'ouvrier...
- Entreprenariat agropastoral :
Pratiques agricoles, Connaissances de base en agronomie et zootechnie, Pilotage d'une exploitation
agropastorale, Marketing agricole des stocks, Chaine de valeur des produits agropastoraux, Economie et
gestion des entreprises, Stage d'ouvrier...
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